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CONSELHO SUPERIOR DO CONTROLE INTERNO – CSCI 

 

ATA DA 2ª REUNIÃO ORDINÁRIA 2026 

Aos oito dias do mês de maio de 2026, às 08:30 horas, na sala de oitivas da Controladoria-Geral 1 
do Estado, localizada na Avenida Desembargador Leão Nunes da Cunha, s/n, Bloco III, Parque 2 

dos Poderes, em Campo Grande/MS, reuniram-se os membros do Conselho Superior do 3 
Controle Interno (CSCI-MS) para realização da 2ª Reunião Ordinária de 2026, presidida pelo 4 
Controlador-Geral do Estado, Carlos Eduardo Girão de Arruda, e na qual estiveram presentes 5 
os membros natos: Álvaro Carneiro de Oliveira Neto, Ouvidor-Geral do Estado (Decreto “P” 6 
nº 1.412, de 10 de setembro de 2019), Everson Leite Cordeiro, Diretor-Geral de Governança e 7 

Compliance (Decreto “P” nº 1.422, de 11 de dezembro de 2024), Luciana da Cunha Araújo 8 

Matos de Oliveira, Corregedora-Geral do Estado (Decreto “P” nº 1.192, de 8 de dezembro de 9 
2020), e Patrícia Helena Campos Leite Salamene, Auditora-Geral do Estado (Decreto “P” nº  10 

1.553, de 19 de dezembro de 2023); bem como os membros titulares: Adriana Cristina Furtado 11 
Reis Nogueira, Auditora do Estado, matrícula 106452023, Ione Duarte Figueiredo, Auditora do 12 
Estado, Matrícula 82354024, Jéssica de Souza Costa, Auditora do Estado, matrícula 13 
818698021, e Raul Carlos Rosa Valentin, Auditor do Estado, matrícula 499244021, todos 14 

designados pela Resolução “P” CGE/MS nº 130, de 1º de setembro de 2025, para tratar da 15 
seguinte pauta: 1 - ABERTURA: O Presidente do CSCI-MS verificou o quórum para início da 16 

reunião, constatando a presença de 9 (nove) Conselheiros, número suficiente para instalação e 17 
deliberação, conforme art. 55 c/c art. 64 do Anexo I da Resolução CGE/MS n. 96, de 9 de 18 
fevereiro de 2024 (Regimento Interno da CGE-MS). 2 - ORDEM DO DIA: 2.1. Assinatura 19 

da Lista de Presença: O Presidente determinou ao Secretário-Executivo do CSCI-MS a coleta 20 
de assinaturas dos presentes; 2.2 Justificativas de Ausência: Sem registro de ausências; 2.3. 21 

Apresentação, leitura, discussão e votação de matérias: O Presidente do CSCI-MS procedeu 22 

à abertura da reunião, dando boas-vindas a todos. Em seguida, foi solicitada ao Secretário-23 

Executivo a apresentação da pauta, que assim o fez: (I) Revisão do Plano Anual de Capacitação 24 
2026 (PAC-2026); (II) Distribuição do processo de revisão da Deliberação CSCI-MS n. 12, de 25 

22 de dezembro de 2022, que aprovou os critérios para fins de classificação dos concorrentes à 26 
promoção por merecimento; (III) Outros assuntos específicos apresentados pelos conselheiros. 27 

3 - DELIBERAÇÕES: 3.1. Revisão do Plano Anual de Capacitação 2026 (PAC-2026 O 28 
Secretário-Executivo, chefe do Centro de Estudos e Orientações Técnicas (Ceot), apresentou 29 
justificativa para alteração do PAC-2026, explicando a necessidade de ajustes nos cursos que 30 
serão contabilizados no Plano, para fins de cumprimento pelos servidores, considerando o 31 
surgimento de eventos institucionais relacionados às atribuições funcionais. Em seguida, os 32 

Conselheiros deliberaram pela inclusão automática no Plano Anual de Capacitação de eventos 33 
institucionais oferecidos pelos órgãos de controle, bem como de outros eventos promovidos 34 
pelos órgãos estaduais (cursos, palestras e afins), cuja participação foi solicitada ou anuída pela 35 
chefia imediata. Ademais, também foi deliberado sobre a inclusão, no PAC-2026, dos eventos 36 

promovidos pela Comissão de Ética da CGE/MS e do Congresso Latino-Americano de 37 
Auditoria Interna. 3.2. Revisão da Deliberação CSCI-MS n. 12, de 22 de dezembro de 2022. 38 
O Secretário-Executivo, chefe do Centro de Estudos e Orientações Técnicas (Ceot), apresentou 39 

a demanda encaminhada pelo Superintendente de Administração, na qualidade de membro da 40 
comissão de promoção por merecimento, instituída por meio da Resolução “P” CGE/MS nº 41 
70/2025, quanto à necessidade de especificar os critérios de pontuação e/ou critérios de 42 
promoção. Em seguida, os Conselheiros discutiram sobre a necessidade de alteração tanto da 43 
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Deliberação CSCI-MS n. 12/2022, bem como dos critérios previstos no art. 56, § 1º, da Lei 44 
Complementar nº 230/2016. Desse modo, o CSCI deliberou por encaminhar à comissão de 45 

promoção por merecimento a análise quanto à proposta de alteração da Deliberação CSCI-MS 46 
n. 12/2022, e ao Ceot a análise quanto à proposta de alteração dos critérios previstos na Lei 47 
Complementar nº 230/2016. 3.3. Outros assuntos específicos apresentados pelos 48 
conselheiros. Não foram apresentados novos assuntos. 4 - COMUNICAÇÕES DOS 49 
CONSELHEIROS: O Presidente comunicou que a próxima reunião ordinária do CSCI-MS 50 

está agendada para o dia 28 de agosto de 2026, às 9:00 horas, ocasião em que deverá ser 51 
apresentada proposta de alteração da Deliberação CSCI-MS n. 12/2022, ficando a proposta de 52 
alteração da Lei Complementar nº 230/2016 para as reuniões subsequentes; 5 - 53 
ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a 2ª Reunião Ordinária de 54 
2026 do CSCI-MS, da qual, eu, Helder Braz Alcantara, Secretário-Executivo, lavrei a presente 55 

Ata, que segue assinada por mim, pelo Presidente e pelos membros do Conselho Superior do 56 
Controle Interno presentes. 57 
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Helder Braz Alcantara 

Secretário-Executivo 

 

 

 


